


 Workshops – Wintersemester 2022/2023  

Die Rolle des Dekans –  
Führungskraft oder Primus inter Pares?  
01./02. September und 27. Oktober 2022,  
Stadthotel am Römerturm, Köln

Personalkostenbudgetierung in der Praxis 
22./23.September 2022, online

Strategieentwicklung an Hochschulen 
26. – 28. September 2022, Hotel Dietrich-Bon-
hoeffer-Haus, Berlin

Personalentwicklung strategisch aufstellen:  
Nutzen, Qualität, Instrumente
10. – 12. Oktober 2022, Hotel Dietrich-Bonhoeffer-
Haus, Berlin

Traumjob Fakultätsmanagement: aktuelle  
Herausforderungen und ausgewählte Themen
21./22. November 2022, Hotel Grenzfall, Berlin

Einführung ins agile Projektmanagement  
an Hochschulen (online) 
21./22. Februar 2023

Projektmanagement an Hochschulen  
(Onlinequalifizierung mit Zertifikat)   
ab 6. März 2023

Mit Mikropolitik souverän umgehen.  
Macht und Mikropolitik im Alltag des  
Hochschulmanagements
20./21. März 2023

Changemanagement –  
Führen im Veränderungsprozess (online)
22./23. März 2023

Laterale Führung: erfolgreich führen  
ohne Weisungsbefugnis (online) 
18./19. April 2023

 Aktuelle Informationen
 
Im Hochschulkurs-Programm bieten wir seit dem 
Jahr 2000 Fortbildung zu verschiedenen Themen 
des Hochschulmanagements und für verschiede-
ne Zielgruppen in der Hochschule an, z.B. für De-
kaninnen und Dekane, Personalentwickler*innen, 
Fakultätsmanager*innen. 
In Zukunft finden Sie unser Programm nicht mehr 
als gedrucktes Heft, sondern auf der CHE-Website 
unter �Veranstaltungen� www.che.de/events 
Damit entsprechen wir den Wünschen der Teil-
nehmer*innen nach einem kürzeren Informations-
rhythmus und können flexibler auf neue oder ver-
änderte Fortbildungsbedarfe eingehen. 
Anstelle des gedruckten Programmhefts erhal-
ten Sie künftig dreimal jährlich per E-Mail einen 
 Überblick über kommende Workshops und Pro-
gramme.

 Referent*innen und Trainer*innen 
 
Alle Referent*innen und Trainer*innen sind hoch-
schulerfahren, kommen aus Hochschulen oder 
kennen die besonderen inhaltlichen, organisato-
rischen sowie die strukturellen und personellen 
Gegebenheiten an Hochschulen gut.
Siehe www.che.de/events 


