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Uberblick

Unser Selbstverstandnis

* Heterogenitat als Herausforderung

« Differenzierung der Lehr-
Lern-Arrangements

« Das Gesamtkonzept ,,Educational Diversity*
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Selbstverstandnis
(Auszug aus dem Leitbild der FH Kdln)

L,Wir sind eine weltoffene und tolerante Institution.
Die Vielfalt der Menschen begreifen wir als
Bereicherung und wir lernen von der Individualitat
unserer Angehorigen.”

Aufnahme eines breiten Spektrums von
Studienanfangerinnen und
Studienanfangern

sehr vorsichtiger Einsatz von friihzeitigen
Selektionsmechanismen
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unser EXzellenzin der Lehre

Selbstverstandnis  pedeutet fiir uns, das Potenzial der Studierenden
zu erkennen und ihnen die Moéglichkeiten zu bieten,
dieses dauerhaft weiterzuentwickeln.

Kernelemente exzellenter Lehre

* Inklusivitat statt Exklusivitat
« Befahigung der Studierenden zum lebenslangen
Lernen

» Entwicklung der Teamfahigkeit und sozialen und
Interkulturellen Kompetenz

 Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung in der
Lehre
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Worin auflert sich die lernrelevante

Heterogenitat als Heterogenitat?
Herausforderung

Intelligenz

(Informationsaufnahme,
Informationsspeicherung)

Wissensbasis kulturelle und

(Wissensbereiche, soziale Herkunft,
Kenntnisse) Lernbiographien

Meta-Kognition
(Kenntnis und Anwendung
von Lernstrategien)

Motivation (Lernanreize)

Quelle: In Anlehnung an: RoRbach/Wellenreuther 2002
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Bisheriger Umgang mit Heterogenitéat

Heterogenitat als
Herausforderung

fachspezifische Kompetenzen

Vermittlung von Kenntnissen und Fahigkeiten als
Voraussetzung fur das Verstandnis relevanter
Fachinhalte (propadeutische Vorkurse, Tutorate
etc.)

fachunabhéangige allgemeine
Schlisselkompetenzen

Handlungsbereitschaft und Handlungsfahigkeiten ftr
die erfolgreiche Erfullung einer gestellten Aufgabe
(Angebote zu Selbstmanagement, Arbeitstechniken,
Interkulturelles Training etc.)

Beratungs- und Betreuungsangebote
Studienberatung, Mentoren, Patenschaften
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Heterogenitét als Problem

Herausford - i
SHASIOTEETENY o Mit punktuellen MaRnahmen kann nur unzureichend

auf die Heterogenitat der Studierenden eingegangen
werden.

* Viele der Mal3nahmen scheinen eher darauf
ausgerichtet zu sein, die Vielfalt der Studierenden auf
einen ,Normalstudierenden® zu reduzieren, so dass
dieser ein relativ standardisiertes Studienangebot
erfolgreich meistern kann.

« Sowohl Lehrende als auch Lernende sind sich der
Vielfalt nur unzureichend bewusst und kdnnen
diese somit nicht entsprechend in Lehr-Lern-
Arrangements einbinden.
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Differenzierung der Erfassung von lernrelevanter Heterogenitat

Lehr-Lern-

Arrangements « Lernstrategietest

Studierende erkennen und optimieren inre
kognitiven Lernstrategien und planen und
regulieren eigenstandig ihre Lernaktivitaten.

« Self-Assessment
Angebot eines webbasierten Tests, der es den
Studierenden vor Aufnahme des Studiums
ermaoglicht, eine fachlich kontextuierte, persodnliche
Standortbestimmung vorzunehmen.

« Kompetenzcheck
Analyse und Weiterentwicklung von Kompetenzen
mit Hilfe des KOMpetenzPass.




« Fachhochschule Kdln
..... Cologne University of Applied Sciences

Welche didaktische Vielfalt braucht eine

Differenzierung der heterogene Studierendenschaft?
Lehr-Lern-

Arrangements  Erfolgreiche hochschuldidaktische Differenzierung
bedarf einer tiefgehenden Diagnostik der
Heterogenitat und deren Auswirkungen auf optimale
Lehr-Lernarrangements.

« Untersuchungsdesign, um Fragen der Heterogenitat
der Zugéange zur und Bewaltigung der
Hochschulausbildung zu analysieren.

-

Diversity-Peer-Forschungsprojekt
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Differenzierung der Diversity-Peer-Forschungsprojekt
Lehr-Lern-

Arrangements Hochschuldidaktische Qualifizierung der
Lehrenden in Fragen der

* heterogenitatsorientierten Aufbereitung von
Lernmaterial,

» Gestaltung von interaktiven
Lernarrangements

« und Beratung von Studierenden zur
Flexibilisierung ihrer Lernkonzepte.
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Individualisierte und personalisierte

Differenzierung der ~ Lernumgebung

Lehr-Lern-
Arrangements Ergebnisse der Diagnostik lernrelevanter

Unterschiede als Grundlage flr Differenzierung
und Beratung

« erganzende Fachtutorien

« Lerntagebicher zur Selbstreflexion und als
Grundlage fur die Beratung

« spezifische, dem Leistungsstand
angemessene, methodisch unterschiedlich
aufbereitete Aufgabenstellungen

« FoOrderung von formeller und informeller
Teamarbeit mit heterogener
Zusammensetzung
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Differenzierung der
Lehr-Lern-
Arrangements
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Studierende

persénlicher
Schreibtisch

Werkzeuge
zum
Wissens-
aufbau

Studierender

Gruppenmitglied

Lehrende

Lernraume

Lehrende

* multimediale
Lernangebote
* Vernetzung
Filter * Lehrveranstaltungen
» Wikis, Blogs, Foren

* Lehrangebote

eigene .
g e Lehrmaterialien

Profilseite

 Tutorien
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E-Learning
Gesamtkonzept der
Educational
Diversity
Lehr- Lern-
community Community

Kompetenzermittlung
Qualifizierungsangebote Lernstrategiebestimmung
Self-Assessment
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Erfassung Diversity Sensibilisierung
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Herzlichen Dank fur Ihr Interesse und Ihre Aufmerksamkeit!
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