
 
 

Rating von Studiengängen unter besonderer 
Berücksichtigung der Beschäftigungsbefähigung 

(employability)  

 
Das Rating-Konzept 

 
 
 
Als wesentliche Elemente von Beschäftigungsbefähigung wurden die Vermittlung von 
Methodenkompetenzen, von sozialen Kompetenzen, der Praxisbezug und die Inter-
nationalität des Studiums bewertet. Für jeden dieser vier Bereiche wurden bestimmte 
Kriterien festgelegt, deren Erfüllung mit Punkten versehen wurde. Zusammenfassend 
wurde ein Gesamtrating aus den vier Bereichen erstellt. 
 
I. Einzelbereiche 
 
1. Methodenkompetenz 
 
Kriterien für die Bewertung: 
Bewertungsaspekt Max. 

Punktzahl
1. Pflichtmodule vorhanden für  

• Planspiele/Projekteminare/Fallstduien 
• IT-Kompetenzen 
• Medienkompetenz 
• Informationsgewinnung/-recherche 
• Projekt-/Zeitmanagement 

 Jeweils 1 Punkt 
 wenn mehr als 6 Pflicht-Credits: jeweils ein weiterer Punkt 

 
 
 
 
 
 

5 
5 

2. zusätzliche Wahlmodule/zusätzliche Credits möglich in  mindesten zwei 
 dieser Bereiche  

2 

3. Zahl der Credits für Prüfungsleistungen, die mit Präsentationen erworben 
 werden müssen > 20 
 Zahl der Credits zwischen 10 und 20 

2 
 

(1) 
4.  Credits für Abschlussarbeit zwischen 10 und 20 2 
Mögliche Gesamtpunktzahl 16 



 
* Die Angebote hochschulexterner Partner sind nur schwer hinsichtlich ihrer „Erreichbarkeit“ für die 
Studierenden zu überprüfen und werden daher nur informatorisch berücksichtigt. 
 
Rating: 
 

  mind.  13 Punkte 
  mind.   9 Punkte 

  mind.   4 Punkte 
O  unter.   3 Punkten 
 
 
2. Sozialkompetenzen 
 
Abgefragt wurden die Credits für 3 Kompetenzbereiche; zusätzlich die Möglichkeit einer Anerkennung 
für Credits für Tutorentätigkeit sowie eine Beschreibung eines Konzeptes zur Förderung unternehme-
rischen Handelns. 
 
Kriterien für die Bewertung: 
1. Pflichtcredits für die 3 Kompetenzbereiche vorhanden: 

• Erstellen eines Businessplans 
• Techniken der Verhandlungsführung/Moderation 
• Credits durch Gruppenarbeit erwerbbar 

 je 1 Punkt 
 bei mehr als 6 Pflicht-Credits : jeweils ein weiterer Punkt 

 
 
 
 

3 
3 

2. zusätzliche Wahlcredits in mind. einem Aspekt möglich  1 
3. Erkennbare Aktivitäten zur Förderung/Vermittlung unternehmerischen Handelns 
  
 Abgestuft bei geringen Aktivitäten 

2 
 

(1) 
4. Credits durch Anerkennung von Tutorientätigkeit möglich 1 
Mögliche Gesamtpunktzahl 10 

 
Rating: 
 

  mind. 8 Punkte 
  mind. 5 Punkte 

  mind. 2 Punkte 
O  unter  2 Punkten 
 
 



3.  Praxisbezug 
 
Abgefragt werden verschiedene Aspekte des Praxisbezugs, z.B. die Einbindung von Praxiselementen 
ins Studium, die Praxiserfahrung der Lehrenden sowie das Vorhandensein von Career Center und 
Praktikumsbörse. 
 
Kriterien für die Bewertung: 
1. obligatorische Praxisphase vorhanden 2 
     Wenn >12 Wochen oder > 18 Credits, zusätzlich 1 Punkt 1 
2. Mindestanteil von Lehrenden mit Praxiserfahrung: 65 % (FH) bzw.  
 10 % (Uni)  

1 

3. Mindestanteil an Lehre durch externe Praktiker: > 20 % bzw. 30  SWS (FH) 
 / > 10 % bzw. 15 SWS (Uni) 

1 

3.  Mindestzahl an Informationsveranstaltungen etc. 8 Std.:. 1 
4.  Existenz Career Center, Praktikumsbörse (an Hochschule), Wirtschaftsbeirat  
 je 1 Punkt 

 
3 

5. Freisemester wurden von Professoren als Praxissemester genutzt 1 
Mögliche Gesamtpunktzahl 10 

 
Rating: 
 

  mind. 8 Punkte 
  mind. 5 Punkte 

  mind. 2 Punkte 
O  unter  2 Punkten 
 
 
 
 
 
 
4. Internationalität 
 
Abgefragt werden Auslandsaufenthalte, der Anteil ausländischer Studierender, Credits für Fremdspra-
chen sowie fremdsprachige Lehrveranstaltungen und Abschlussarbeiten. 
 
Kriterien für die Bewertung 
1. Obligatorischer Studienaufenthalt (mind. 3 Monate) 
 Falls nicht obligatorisch: Anteil der Studierenden mit Auslandsaufenthalt > 75 % 
 Falls nicht obligatorisch: Anteil der Studierenden mit Auslandsaufenthalt > 30 % 

2 
(2) 
(1) 

2. Obligatorischer Praktikumsaufenthalt (mind. 6 Wochen) 
 Falls nicht obligatorisch: Anteil der Studierenden mit Auslandspraktikum > 75 % 
 Falls nicht obligatorisch: Anteil der Studierenden mit Auslandspraktikum > 30 % 

1 
(1) 

(0,5) 
3. Anteil ausländischer Studierender > 10 %  1 
4. Pflichtcredits für Fremdsprachen > 10 1 
5 Mindestanteil fremdsprachiger Lehrveranstaltungen: > 15 % 1 
6 fremdsprachige Abschlussarbeit möglich  1 
7. Vorhandensein aus dem Ausland berufener Professoren 1 
Mögliche Gesamtpunktzahl 8 

 
 



Rating: 
 

  mind. 7 Punkte 
  mind. 4 Punkte 

  mind. 2 Punkte 
O  unter  2 Punkten 
 
 
 
II. Gesamtrating 
 
Die Gesamtwertung resultiert aus der Zahl der in den Einzelbewertungen resultierenden Sternen.  
 
Insgesamt sind in den vier Kategorien max. 12  möglich. Die Gesamtbewertung wird wie folgt vorge-
nommen: 
 

 Mindestens 9 Sterne insgesamt  
 Mindestens 6 Sterne insgesamt 

 Mindestens 3 Sterne insgesamt 
(0) Weniger als 3 Sterne 
 
Für eine Gesamtbewertung mit  ist darüber hinaus Voraussetzung, dass der Studiengang in 
jedem Teilbereich mindestens mit  bewertet worden ist. 
 


