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Fehlerbalkendiagramme für Humanmedizin (Uni) 
 
 
 
 
Tabelle 1: Durchschnittswerte nach Indikatoren 
 

Indikator Durchschnitt 
Gesamturteil 2,29 
Lehrangebot 2,63 
Studienorganisation 2,38 
Betreuung 2,64 
Kontakt Studierende 1,92 
Bibliotheken 2,30 
Räume 2,17 
IT-Infrastruktur 2,43 
E-Learning 2,46 
Evaluation 2,27 

 
 
 
 
 
Abbildung 1: Studiensituation insgesamt 
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Abbildung 2: Lehrangebot 
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Abbildung 3: Studienorganisation 
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Abbildung 4: Betreuung 
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Abbildung 5: Kontakt Studierende 
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Abbildung 6: Bibliotheken 
 

Uni Münster
Uni Heidelberg

Uni Greifswald

Uni Rostock

MH Hannover

Uni Groningen

Uni Halle-Wittenberg

Uni Magdeburg

Uni Göttingen

Charité Berlin

Uni Marburg

Med U Graz

Med U Wien

Uni Köln

Uni Regensburg

Charité Berlin

LMU München

Uni Heidelberg

Uni Leiden

Uni Maastricht (NL)

Uni Hamburg

Uni Jena

Uni Gießen

Uni Nijmegen

Uni Tübingen

Uni Würzburg

Vrije Uni Amsterdam

RWTH Aachen

Uni Freiburg

Uni Utrecht

Uni Leipz ig

Ersamus Uni Rotterda
Uni Bochum

Uni Ulm

TU Dresden
Uni Düsseldorf

Uni Kiel

TU München
Uni Erl.-Nürnb./ Erl

Uni Duisburg-Essen/

Uni Witten-Herdecke

Uni Bochum
Uni Mainz

Uni Bonn

Uni Saarbrücken/Homb
Semmelweis Budapest

Uni Lübeck

Uni Frankfurt a.M.

54321

 
 
 
 
Abbildung 7: Räume 
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Abbildung 8: IT-Infrastruktur 
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Abbildung 9: E-Learning 
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Abbildung 10: Evaluation 
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